Omwonendenoverleg maandag 31 maart 2025

Aanwezig: locatiemanager regulier COA, locatiemanager AMV COA, senior medewerker
opvang regulier COA, projectleider huisvesting doelgroepen Waterland, omwonenden

1. Agenda
De agenda wordt vastgesteld.
2. Update regulier

Eind april staat de interne verhuizing gepland in verband met de verbouwing van het hotel.
De COA-medewerkers treffen voorbereidingen om deze verhuizing zo soepel mogelijk te
laten verlopen.

Indien mogelijk vindt er doorstroom plaats van AMV naar regulier. De begeleiding bij de
reguliere doelgroep is een stuk beperkter dan bij AMV. Om te zorgen voor een ‘zachte
landing’ zet team regulier in op extra aandacht en begeleiding in de eerste maanden.

Een grote groep bewoners van het COA wil graag werken. Het team start een project om
mensen naar werk te begeleiden.

3. Update AMV

Enkele weken geleden heeft in Broek in Waterland een bijeenkomst plaatsgevonden over het
buddysysteem. Het buddysysteem is een initiatief van een van onze inwoners van Gemeente
Waterland. Vluchtelingen in de leeftijdscategorie 17,5-23 jaar worden gekoppeld aan een
steungezin, waar zij terecht kunnen voor een kopje thee of een praatje.

4. Volgende overleg
Maandag 19 mei 19:30-20:30

Heeft u ideeén of wilt u graag meedenken? Meld u dan aan voor het omwonendenoverleg
via opvang@waterland.nl
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